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Libestd « Egalité . raterni
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes

DIRECCTE

AGREMENT SAP/783747827
Arrété portant renouvellement de 'agrément d’ un organisme de services 3 la personne

Le PREFET de la RE,GION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans l'ordre national de fa Légion d’Honneur
Officier dans "ordre national du mérite,

Vu ia loi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services & la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a Partisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services & la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 20711 modifiant certaines dispositions du code du travai relatives au
chégque emploi-service universel et aux services ala personne,

Vu le décret n"2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 a R.7232-24 ot D.7233-1 4 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de Vagrément fixé par 'arrété du 26 décembre 2011,

Vu Varrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janwier 2012 portant délégation de signature & Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de P'Emploi du Nord Pas de Calais,

Vu l'arrété de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature & Monsieur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes,

Vu P'arrété initial n° 2006-59V33 en date du 19 décembre 2006 portant agrément pour FAssociation AMF APA sise
10/12 place des Arts 3 MAUBEUGE (59600),

Vu la demande de renouveliement d'agrément recue le 24 juin 2011 par Monsieur Gérard CLIPET, an qualité de
Président de |'Association AMF APA sise 10/12 place des Arts 2 MAUBEUGE (59600),

VuP'avis du Président du Conseil Générat rendu en date du 28 décembre 2011,
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ARRETE

Art. 19, - 'agrément du I'Association AMF APA sise 10/12 place des Arts 8 MAUBEUGE (59800), est
renouvelé pour une durée d’'UN AN & compter du 1% janvier 2012,

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par 'article R.7232-9
du code du travail au plus tard trois mois avant [a fin de cet agrément.

Art. 2, — Cet agrément couvre [es activités suivantes :

- assistance aux personnes dgées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont besoin d'une aide
personnelle a leur domicile, a I'exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux,

- garde d’enfants a domicile de moins de trois ans,

- garde malade a I'exclusion des soins,

- aide a la mobhilité et au transport de personnes ayant des difficuités de déplacement & la condition que
cette prestation soit comprise dans une offre de services incluant un ensemble d'activités effectudes a
domicile,

- prestation de conduite d'un véhicule personnel des personnes dépendantes, du domicile au travail, sur le
lieu de vacances pour les démarches administratives.

- Accompagnement des enfants dans teur déplacement et des persorines dgées en dehors de leur domicile
(promenades, transports, actes de la vie courante)

Art. 3. - La sfructure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire
- Mandataire

Art.4. -~ Sous peine de retrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel it est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et fes moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.
Art. 5. -L'agrément peut éfre retiré sil'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R,7232-
10 du Code du Travall,

- ne respecte pas les dispositions [égales relatives a la sanié et & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’aufres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,
- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 'année le bilan qualitatif et quantitatif

de I'activité exercée au fitre de 'année écoulée.

Art. 8. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I"article L.7233-2 du Code
du Travall et L.241-10 du Code de ia Sécurité Sociale .Conformément a 'article L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit @ ces dispositions , l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a
'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabllité séparée pour les organismes dispensés de cetie condition
par Patticle L.7232-1-2 )
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Art.7.- La présente décision peut faire I'objet d’un recours gracieux ou d'un recours contentieux aupras du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administraiifs de la Préfecture du Nord

Fait & Valend

LOT
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Libertd » Egalité » Fraternité
REPURLIQUE FRANGCAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/245900055

Arrété portant renouveilementde Pagrément d’ un organisme de services a la personne

L.e PREFET de la REGION NORD — PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans Vordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans lordre national du mérite,

Vu la loi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services a la Personne,

Vi la loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a artisanat et aux
services, et notamment le chapitre [V « services & la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services ala personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du fraval reiatives au
chaque smploi-service universel et aux services & la personns,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 & R7232-24 et D.7233-1 4 D.7233-5 du code du fravail,
Vu e cahier des charges de V'agrément fixé par 'arrété du 26 décembre 2011,

Vu l'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature 4 Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de "Emploi du Nord Pas de Calais,

Vu I'arrété de subdélégation de la DIRECCTE du 03 janvier 2012 portant délégation de slgnature a Monsieur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de "smploi

du Nord-Pas-de-Calais, responsable de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes,

Vu Parrété initial n° 120207P59VQ019 en date du 13 février 2007 portant agrément pour le SIVOM de la Warnelle
sis Place des Ecossais & CLARY {58223),

Vu la demande de renouvellement d'agrément regue le 29 juillet 2011 par Monsieur Alain GOETGHELUCK en
qualité de Président du SIVOM de la Warnglle sis Place des Ecossais a CLARY (59223),

Vu 'avis du Président du Conseil Général en date du 9 janvier 2012,
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ARRETE

Art. 1%. - L'agrément du SIVOM de la Warnelle sis Place des Ecossais 4 CLARY (59223) est rencuvelé pout
une durée d'UN AN a compter du 12 janvier 2012

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I'article R.7232-9
du code du travail au plus tard trois mois avant a fin de cet agrément.

Art. 2. — Cet agrément couvre les aciivités suivantes :

- Assistance aux personnes dgées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle 2
leur domicile, 4 Pexception d’actes de soins relevant d’actes médicaux.

Art. 3. — La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire

Art.d. — Sous peine de retrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels it est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire aufre que celul pour leque! il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d’'un signalement préalable.

Art. 5. -L'agréement peut éfre retiré si 'organisme agréé :

-cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travail, :

-nie respecte pas les dispositions légales relafives 3 la santé et 4 la séourité au travail,
-exerce d'autres activités ou sur d'autres territoires que ceux Indiquées dans cet agrément,
-ne transmet pas au prefet compétent avant la fin du premier semestre de Fannée le bilan qualitatif et quantitatif

de P'aciivité exercée au tifre de V'annde écoulée.

Art. 6. - Cet agrément mouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article L.7233-2 du Code
du Travail et L..241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément a I'article 1..7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , {'organisme doit se déclarer et nexercer que les activités déclardes, &
I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par "article L.7232-1-2 )

Art.7.-La présente décision peut faire Fobjet d'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois a compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera pubiié au Recueil des Actes Administratifs ge la Préfecture du Nord

. AR AN
Fait & Valdnoigy nes, le Qg g‘%g{,gd & ﬂq}?
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Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265901793

Arrété portant renouvellement de Pagrément d’ un organisme de services i la personne

Le PREFET de la RE'GION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans 'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Fordre national du mérite,

Vu laloi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services a la Personne,

Vu ia loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, 3 I'artisanat et aux
services, et notamment [e chapitre IV « services 4 la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services 3 la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du fravail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 A R.7232-24 et D.7233-1 3 D.7233-5 du code du
travail,

VU ig cahier des charges de l'agrément fixé par l'arrété du 26 décembre 2011,

Vu I'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a8 Madame Annalck
LAURENT, directrice  de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de 'Emploi du Nord Pas de Calals

Vu P'arrété modificatif de subdélégation.de la DIRECCTE du 03 janvier 2012 portant délégation de signature a
Monsieur Marc PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du
travail et de 'emploi du Nord-Pas-de-Calais, responsable de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu larrété initial n° 130207P58VQ018 en da{e du 13 février 2007 portant agrément pour le Cenire Communal
d'Action Sociale de Douchy les Mines

Vu la demande de renouvellement d'agrément regue le 05 juillet 2011 par Monsieur LEFEBVRE Michel en qualité
de Président de Centre Communal d’Action Sociale de Douchy les Mines sis Place Paul Eluard & Douchy les
Mines (59282)

Vu l'absence d’avis du Président du Conseil Général,
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ARRETE

Art, 1%, - Uagrément du Centre Communal d’Action Sociale de Douchy les Mines sis Place Paul Eluard 2
Douchy les Mines (59282) est renouvelé pour une durée d'UN AN 3 compter du 5 janvier 2012

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I'article R.7232-9
du code du travail au plus tard frois mois avant |a fin de cet agrément.

Art. 2. - Cet agrément couvre les activités sulvantes :

- assistance aux personnes &gées de 80 ans et plus, ou aux aufres personnes qui ont besoin d'une aide
personnelle a leur domicile, & 'exception d'actes de soins relevant d'actes médicaux.

Art. 3. — La structure exerce son action selon la modalité suivante -
- Prestataire

Art.4. — Sous peine de refrait de cet agrément, si 'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire auire que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par Ia réglementation.

L'ouverture d’'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel i est
agréé devra également faire 'objet d'un signalement préalable.

Art. 5. - 'agrément peut &tre retiré si 'organisme agréé

-cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travail,

-ne respecte pas les dispositions légales relatives 2 la santé et & 1a séourité au travail,
-exerce d'autres activités ou sur d’autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,

-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année le bilan qualitatif et quantitatif
de l'activité exercée au tifre de I'année &coulée.

Art. 6. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article L.7233-2 du Code
du Travail et 1..241-10 du Code de [a Sécurité Sociale .Conformément & I'article L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, 3
I'exclusion de toute autre (ou fenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par I'artidle L.7232-1-2 )

Art.7.-La présente décision peut faire Y'objet d'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délal de 2 mois & compter de sa notification.
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PREFET DU NORD

Arrété n °2012062-0010

signé par Marc PILLOT, directeur d'Unité Territoriale
le 02 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/245900907
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DPIRECCTE

AGREMENT SAP/245500907

Arrété portant_renouvellement de Fagrément d’ un organisme de services 3 la personne

Le PREFET de la RE'E'G!ON NORD — PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans I'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans 'ordre national du mérite,

Vu la loi n° 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services a la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, & "artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services a la personne »,

Vu le décret n®2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
cheque emploi-service universel ef aux services a la personneg,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emplol-service universel et aux services a la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 3 R.7232-24 et D.7233-1 4 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de 'agrément fixé par 'arrété du 26 décembre 2011,

Vu I'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature & Madame Annaick
LAURENT, direcirice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de 'Emploi du Nord Pas de Calais

Vu 'arrété modificatif de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a
Monsieur Marc PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de fa consommation, du
travail et de I'emploi du Nerd — Pas — Calais, responsable de I'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu l'arrété initial n° 2006-2.59V10 en date du 19 décembre 2006 portant agrément pour la Communauté de
Communes de Sensescaut sis 7 rue de Cambrai a PAILLENCOURT (592685) ,

Vu la demande de renouvellement d'agrément recue le 01 juillet 2011 par Monsieur Jacques DENOYELLE en
qualité de Président de ta Communauté de Communes de Sensescaut sis 7 rue de Cambrai a PAILLENCOURT
(59295),

Vu Pabsence d’'avis du Président du Conseil Général,
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ARRETE

Art. 1%. — L'agrément de la Communauté de Communes de Sensescaut sis 7 rue de Cambrai &

PAILLENCOURT (59295), est renouvelé pour une durée d" un an & compter du 1% janvier 2012

La demande de renouvellement devra &tre déposée dans les conditions habituelles fixées par I'article R.7232-9-

du code du travail au plus tard frois mois avant la fin de cet agrément.

Art. 2, - Cet agrément couvre les activités suivantes :

- assistance aux personnes agées ou aux personnes qui ont besoin d’une aide personnelle & leur domicile, 2
I'exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux,

- aide a la mobilité et transports de personnes ayant des difficuliés de déplacement lorsque cette activité est
incluse dans une offre de services d'assistance a domicile,

Art. 3. - La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire
- Mandataire

Art.4. — Sous peine de retrait de cet agrément, si 'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d’intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un ferritoire autre que celui pour lequel i est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par Ia réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agrée devra également faire I"objet d’un signalement préalable.

Art. 5. -L'agrément peut &fre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 5 R.7232-
10 du Code du Travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et 4 la sécurité au fravail,
- exerce d’'auires activités ou sur d'autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,

- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année le bilan qualitatif et quantitatif
de P'activité exercée au titre de "'année écoulée.

Art. 6. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Varticle L.7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément & Farticle L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , 'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a
I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par Particle L.7232-1-2 ).

Art.7.-La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de a Préfecture du Nord

Fait & Valg;
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012066-0002

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 06 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265901363
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Liberté » Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265901363

Arrété portant renouvellement de Pagrémentd’ un organisme de services a la personne

Le PREFET de la REGION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans F'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Pordre national du mérite,

Vu la ol n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Service a la Personne,

Vu la lof n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a 'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services a la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
ch&que emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
cheque emploi-service universel et aux services & la personne,

WVu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-24 ot D.7233-1 & D.7233-5 du code du travail,

Vu le cahier des charges de 'agrément fixé par l'arrété du 26 décembre 2011,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature @ Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de 1a Consommation du
Travail et de 'Emploi du Nord Pas de Calais

Vu Farrété de subdélégation de la DIRECCTE du 03 janvier 2012 portant délégation de signature & Monsieur
Marg PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de
I'emploi du Nord-Pas-de-Calais, responsable de F'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu l'arrété inifial n° 130207P59VQ020 en date du 13 février 2007 portant agrément pour le Centre Communal
d'Action Soclale de Le Cateau Cambrésis

Vu la demande de renouvellement d'agrément regue [e 12 octobre 2011 par Monsieur Serge SIMEON en qualité
de Président du Centre Communale d'Action Sociale sis 1 rue Victor Hugo a Le Cateau Cambrésis (59360}

Vu I'absence d’avis du Conseil Général,

1/3
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ARRETE

Art. 1%, - L’agrément du Président du Centre Communale d’Action Sociale sis 1 rue Victor Hugo & Le Cateau
Cambreésis (59360) est renouvelé pour une durée d'UN AN & compter du 08 janvier 2012

La demande de renouvellement devra &tre déposée dans les conditions habituelies fixées par I'article R.7232-9
du code du travail au plus tard frois mols avant 1a fin de cet agrément.

Art. 2. — Cet agrément couvre les activités suivantes :

- Assistance aux personnes agées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont besoin d’une aide
personnelle & teur domicile, & 'exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux ;

- Assistance aux personnes handicapées y compris et plus, ou aux personnes qui ont besoin d’'une aide
personnelle & leur domicile, & l'exception d’actes de soins relevant d'actes médicaux ;

Art. 3. - La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire

Artd. — Sous peine de retrait de cet agrément, sl 'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel i est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agréement .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d’un nouvel établissement ou d'un nouveau local d’accuedl dans un département pour lequel il est
agréeé devra également faire I'objet d’'un signalement préaiable.

Art. 5. -L'agrément peut éfre retiré si I'organisme agréé :

-cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travail,

-ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 4 la sécurité au travalil,
-exerce d'autres activités ou sur d'autres terrifoires que ceux indiquées dans cet agrément,
-ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année le bilan qualitatif et quantitatif

de 'activité exercée au titre de I'année écoulée.

Art. 6. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par ['article 1..7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément & 'article L.7232-1-1 du Code du Travait ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a
Pexciusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par l'article L.7232-1-2)

Art.7.-La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfeciure du Nord
Fait 4 Valenciennes, le ¥} & agpp
& U s ongp

Jacques TESTA
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012066-0003

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 06 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265902304
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Liberté o Bgalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DU NORD

‘Unité Territoriale Nord -

Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265902304

Arrété portant renouvellementde Pagrément d’ un organisme de services 4 la personne

Le PREFET de la REGION NORD -~ PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans PPordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Pordre national du mérite,
Vu ta loi n° 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services & la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, & I'artisanat et aux
services, ef notamment le chapitre 1V « services & la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septernbre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travall relatives au
chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel st aux services 3 la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 A R7232-24 et D.7233-1 & D.7233-5 du code du travail,
Vu le cahier des charges de 'agrément fixé par I'arrété du 26 décembre 2011,

Vu l'arréte préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature & Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travall et de 'Emploi du Nord Pas de Calais,

Vu Parrété de subdélégation de la DIRECCTE du 03 janvier 2012 portant délégation de signature & Monsieur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de I'Unité Territoriale du Nord Valenciennes,

Vu I'arrété initial n® 191206P59VQ001 en date du 19 décembre 2006 portant agrément pour le Centre Communal
d’Action Sociale de Ferrigre la Grande 3 FERRIERE LA GRANDE ({59680)

Vu [a demande de renouvellement d’agrément regue le 4 juin 2011 par Monsieur Philippe DRONSART, Président
du Centre Communal d’Action Sociale sis 15 rue Roger Salengro a FERRIERE LA GRANDE (59680)

Vu Pavis du Président du Conseil Général en date du 23 décembre 2011,
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ARRETE

Art. 1%. - L'agrément du Centre Communal d'Action Sociale sis 15 rue Roger Salengro & FERRIERE LA
GRANDE (59680), est renouvelé pour une durée d’'UN AN & compter du 01 janvier 2012

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelies fixées par I'article R.7232-9
du code du travall au plus tard trois mois avant la fin de cet agrément.

Art. 2. - Cet agrément couvre les activités suivantes :

- Assistance aux personnes &gées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont besoin d'une aide
personnelle & leur domicile, & I'exception d'actes de soins relevant d’actes médicaux,

- Assistance aux personnes handicapées y compris les activités d'interpréte en langue des signes de
technicien de Pécrit ot de codeurs en tangage parlé complété,

- Accompagnement des personnes &gées ou handicapées en dehors de leur domicile {promenades,
transports, actes de la vie courante)

Art. 3. — La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire

Art.4. — Sous peine de refrait de cet agrément, si 'organisme envisage de fournir des setvices ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels it est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les canditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel i est
agréé devra également faire 'objet d’un signalement préalable.

Art. 5. -L'agrément peut &fre retiré si I'organisme agréé :

-cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a R.7232-
10 du Code du Travail,

-ne respecte pas les dispositions |égales relatives a la santé et 4 la séourité au travail,
-exerce d'autres activités ou sur d’autres territolres que ceux indiquées dans cet agrément,

-ne transmet pas au prefet compétent avant la fin du premier semestre de 'année le bilan qualitatif et quantitatif
de I'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Art. 6. — Cet agrément n‘ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article L.7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément 3 'article L.7232-1-1 du Code du Travall
pour ouvrir droit a ces dispositions , l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, 2
I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par l'article L.7232-1-2 )

Art.7.-La présente décision peut faire P'objet d'un recours gracieux ou d’un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Acfes Administratifs de la Préfecture du Nord

g &

i
v

Fait & Valenciennes, le 8 g’_j, §¥§5%QQ ﬁ{ifg?
§% FN ',-

P/Le Directeur
Le Difecieur du Travai
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012066-0004

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 06 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265901603
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Liberté » Egalité « Fraternité
REPUBLIGUE FRANCAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265901603

Arrété portant renouvellement de Pagrément d' un organisme de services a la personne

Le PREFET de la REGION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans l'ordre national de la Légion d'Honneur
Officier dans Pordre national du mérite,

Vu la loi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services 3 la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services & la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emplol-service universel et aux services & la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D,7231-2, R.7232-1 4 R.7232-24 ef D.7233-1 &4 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahler des charges de I'agrément fixé par I'arrété du 26 décembre 2011,

Vu l'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature & Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de FEmploi du Nord Pas de Calals

Vu T'arrété modificatif de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a
Monsieur Marc PILLOT, directeur régional adjoint des enireprises, de la concurrence, de la consommation, du
fravail et de 'emploi du Nord — Pas — Calais, responsable de I'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu Parrété initial n® 160307P59VQ026 en date du 16 mars 2007 portant agrément pour le Centre Communal
d'Action Sociale de CRESPIN (53154),

Vu la demande de renouvellement d'agrément regue le 30 juin 2011 par Monsieur Alain DEE en gualité de

Président du Centre Communal d’Action Sociale sis 293 rue des Déportés & CRESPIN (59154),

Vu Pavis du Président du Conseil Général rendu en date du 24 octobre 2011,
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ARRETE

Art. 1%, - L'agrément du Centre Communal d'Action Sociale sis 293 rue des Déportés 4 CRESPIN (591 54), est
renouvelé pour une durée d' un an & compter du 1% janvier 2012

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par article R.7232-9
du code du travail au plus tard trois mois avant la fin de cet agrément.

Art, 2. — Cet agrément couvre les activités suivantes :

-  assistance aux personnes dgées ou aux personnes qui ont besoin d’une aide personnelle a leur domicile, a
I'exception d'actes de soins relevant d’actes médicaux,

- aide & la mobilité et transports de personnes ayant des difficultés de déplacement lorsque cette activité est
incluse dans une offre de services d’assistance a domicile,

Art. 3. - La structure exerce son action selon la modalité suivante :
-  Prestataire

Artd. — Sous peine de retrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agrés, ii devra solliciter une modification préalable de
son agrement .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans tes conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d’un nouvel établissement ou d'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire 'objet d’'un signalement préalable.

Art. 5. -L'agrément peut éfre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir [es conditions ou de respecter es obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a R.7232-
10 du Code du Travail,

- ne respecte pas les dispositions 1égales relatives a la santé et 4 la séourité au travail,
- exerce d'aufres activités ou sur d'autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,

- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année le bilan qualitatif et quantitatif
de 'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Art. 8. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Particle L.7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément & P'article 1..7232-1-1 du Code du Travalil
pour ouvrir droit & ces dispositions , 'organisme doit se déclarer ef n'exercer que les activités déclarées, 3

- P'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par 'article L.7232-1-2 ),

Art.7.-La présente décision peut faire I'objet d'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois 4 compter de sa notification.

Art-8~ Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de [a Préfecture du Nord
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012068-0001

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 08 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265902056
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REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265902056

Arrété portant rencuvellement de Fagrément d’ un organisme de services a la personne

Le PREFET dela RE"GION NORD — PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans 'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Pordre national du mérite,

Vu la lof n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services 3 |a Personne,

Vu la foi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, & I'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre [V « services a la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vi le déeret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du fravail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 a R.7232-24 et D.7233-1 3 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de I'agrément fixé par 'arrété du 26 décembre 2011,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de 1a Consommation du
Travall et de 'Emploi du Nord Pas de Calals

Vu Parrété de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a Monsleur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de lemploi
du Nord — Pas — Calais, responsable de I'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu 'arrété initial N160307P58VQ025 en date du 13 mars 2007 portant agrément pour le Centre Communal
d'Action Sociale d’Escaudain sis 16 rue Paul Bert 8 ESCAUDAIN (59154),

Vu la demande de renouvellement d'agrément recue te 02 novembre 2011 par Monsieur Jacky LAURE en qualité
de Président du Centre Communal d’Action Sociale d’Escaudain sis 16 rue Paul Bert 2 ESCAUDAIN (59154),

Vu la certification n°6014045-1 délivré le 15 décembre 2011 pour une durée de trois ans au Centre Communal
d'Action Sociale par QUALISAP
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ARRETE

Art. 1%, — L'agrément du Centre Communal d'Action Sociale d’Escaudain sis 16 rue Paul Bert 8 ESCAUDAIN
(59124), est renouvelé pour une durée de cing ans a compter du 9 janvier 2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par 'arficle R.7232-9
du code du fravail au plus fard trois mois avant la fin de cef agrément.

Art. 2. - Cet agrément couvre les activiiés suivantes :

- assistance aux personnes 4gées ou aux personnes qui ont besoin d'une aide personnelle a leur domicile, 3
I'exception d'actes de soins relevant d’actes médicaux,

Art. 3. ~ La struciure exerce son action selon la moedalité suivanie :
- Prestataire

Art.4. — Sous peine de retrait de cet agrément, st I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention aufres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer sss
activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de |
son agrément La demande devra préciser les maodifications envisagées et les moyens nouveaux |
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d’un signalement préalable.

Art. 5. -L'agrément peut éfre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obllgatlons mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travail,

- ne respecte pas les dispositions [égales relatives 2 la santé ef & la sécurité au travail,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,

- ne fransmet pas au préfet compétent avant |a fin du premier semestre de 'année le bilan qualitatif et quantitatif
de F'activité exercée au fitre de 'année écoulée.

Art. 6. — Cet agrément nouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par 'article L.7233-2 du Code

du Travall et L..241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément a 'article L.7232-1-1 du Code du Travail ,

pour ouvrir droit & ces dispositions , I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, &

I'exclusion de toute auire (ou tenir une comptabllité séparée pour les organismes dispensés de cetie condition
par 'article L.7232-1-2 ).

Art.7.-La présente décision peut faire 'objet d’'un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 rmois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de Iz Préfecture du Nord

RS 9
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Faita \Zlenciennes, le@ g

Po/ Le, irecteur

Le D Te teg;d

Jacques TESTA




Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012068-0002

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 08 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/245900071
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Liberté » Egaliti « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/245000071

Arrété portant renouveliement de Pagrément d’ un organisme de services a [a personne

Le PREFET dela RE’GION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans Pordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Pordre national du mérite,

Vu la loi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services a la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a 'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services & la personne »,

Vu le décret n°2011-11433 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travalil relatives au
chéque emploi-service universel et aux services ala personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du fravail relatives au
chégue emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 a R.7232-24 &t D.7233-1 4 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de I'agrément fixé par I'arrété du 26 décembre 2011,

Vu l'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Enfreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de I'Emploi du Nord Pas de Calais,

Vu l'arrété de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature 2 Monsieur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de 'emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de "Unité Territoriale du Nord Valenciennes,

Vu l'arrété initial n° 2006-2.59V27 en date du 19 décembre 2006 portant agrément du SIVOM d’Avesnes les
Aubert sis rue du 19 mars 1962 a SAINT-HILAIRE-LEZ-CAMBRAI (59292), -

Vu fa demande de re’lnouveiiement d’agrément regue le 04 juin 2011 par Monsieur Jean-Pierre DHORME, en
qualité de Président du SIVOM d’Avesnes les Aubert sis rue du 19 mars 1862 a SAINT-HILAIRE-LEZ-CAMBRAI
(59292}, '

Vu 'absence d'avis du Conseil Général.
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ARRETE

Art. 1%. - 'agrément du SIVOM d’Avesnes les Aubert sis rue du 19 mars 1962 a SAINT-HILAIRE-LEZ-CAMBRAI
(59292), est renouvelé pour une durée de un an & compter du ler janvier 2012,

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par {’article R.7232-
9 du code du travail au plus tard trois mois avant la fin de cet agrément.

Art. 2. — Cet agrément couvre les activités suivantes ;
- assistance aux personnes &gées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont besoin d'une aide
personnelle a leur domicile, & 'exception d'actes de soins relevant d’actes médicaux.

Art. 3. ~ La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire.

Art4. - Sous peine de refrait de cet agrément, si I'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner seion des modes d'intervention autres que ceux pour lesguels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celul pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrémentlLa demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel etablissement ou d’'un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel i est
agréé devra également faire Fobjet d’'un signalement préalable.
Art. 5. -U'agrément peut élre retiré si I'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travail,

- ne respecie pas les dispositions légales relatives a la santé et a la sécurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d'autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,
- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 'année te bilan qualitatif et quantitatif

de Pactivité exercée au titre de Pannée écoulée.

Art. 6. — Cetf agrément n'ouvre pas droit aux avaniages fiscaux et sociaux fixés par Particle L..7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément & 'article L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , 'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, 3
I'exclusion de toute autre {ou tenir une compiabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par l'article L.7232-1-2 ).

Art.7.- La présente décision peut faire 'objet d’un recours gracieux ou d'un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lilie dans le délai de 2 mois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Nord,
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012068-0003

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 08 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265901222
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DU NORD

U naité Territoriale Nord -
Valenciennes
DPIRECCTE

AGREMENT SAP/265901222

Arrété portant renouvellement de Fagrément d’ un organisme de services i Ia personne

Le PREFET de la RE’GION NORD — PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans I'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans I'ordre nationai du meérite,

Vu la foi n° 2005-841 du 26/07/05 relative au developpement des Services 3 la Personne,

Vu la lof n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, 4 l'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services 3 la personine »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant cerfaine

s dispositions du code du travall relatives au
chéque emploi-service universel et aux services 4 la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services a la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 3 R.7232-24 6t D.7233-1 4 D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de I'agrément fixé par 'arrété du 26 décembre 2011,

Vu {'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3
LAURENT, directrice  de la Direction Région
Travail et de FEmploi du Nord Pas de Calals,

Janvier 2012 portant délégation de signature 4 Madame Annaick
ale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du

Vu I'arrété de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature a Monsieur Marc

PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de Ia concurrence, de fa consommation, du travail et de 'emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de I'Unité Territoriale du Nord Valenclennes,

Vu Farrété initial n° 2006-259V06 du 21/14/2006 portant agrément pour Centre Gommunal d’Action Sociale sis
3/5/7 rue Achille Durieux & Cambrai (59407),
Vu la demande de renouvellement d’agrément re

gue le 27 juin 2011 par Monsieur Frangois-Xavier VILLAIN , en
qualité de Président du Centre Communal d

"Action Sociale sis 3/5/7 rue Achille Durieux 4 Cambrai (59407),

Vu Pavis du Président du Conseil Général rendu en date du 24 décembre 2011,
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ARRETE

Art. 19, ~ L'agrément du Centre Communal d’Action Sociale sis 3/5/7 rue Achille Durieux & Cambrai (59407),
est renouvelé pour une durée d'UN AN & compter du 1¥ janvier 2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelles fixées par I'article R.7232-9
du code du travail au plus tard trois mois avant la fin de cet agrément.

Art. 2. — Cet agrément couvre les activités suivantes :

- assistance aux personnes &gées de 60 ans et plus, ou aux personnes qui ont bescin d'une aide
personnelle & leur domicile, a I'excepiion d’actes de soins relevant d’actes médicaux,

Art, 3, — La structure exerce son action selon la modalité suivante :
- Prestataire
- Mandataire

Art.4. — Sous peine de refrait de cet agrément, si 'organisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d’intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agréé, il devra solliciter une modification préalable de
son agrement Lla demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
carrespondants dans les conditions fixées par la réglementation. .

L'ouverture d’un nouvel établissement ou d’'un nouveau local d'accueil dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préatable.
Art. 5. -L'agrément peut étre retiré si 'organisme agréé :

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 3 R.7232-
10 du Code du Travalil,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 3 la santé et & la séeurité au travail,
- exerce d'autres activités ou sur d'autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,
- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de 'année le bilan qualitatif et quantitatif

de I'activité exercée au fitre de Pannée écoulée.

Art. 6. —~ Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'article 1..7233-2 du Code
du Travail et 1..241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément & Iarticle L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , l'organisme doit se déclarer et n'exercer que les activités déclarées, a
Vexclusion de toute autre {(ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par l'article L.7232-1-2 )

Art.7.- La présente décision peut faire 'objet d’'un recours gracieux ou d'un recours contentieux aupres du ‘
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié au Recueil des Actes Administraiifs de la Préfeciure du Nord

Fait & Valenciennes, 1 y .
ol LoDirecenr 0 8 FRES 2077
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012072-0006

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 12 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265903310
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Liberté » Egalitd = Fraternité
REPUBLIQUE FRANGCAISE

PREFECTURE DU NORD

Unité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265903310

Arrété portant renouvellement de I'agrément d’ un organisme de services 3 la personne

Le PREFET de la REGION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans I'ordre national de la Légion d’Honneur
Officier dans Yordre national du mérite,

Vu laloi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services a la Personne,

Vu laloi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, a I'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services & fa personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
cheéque emploi-service universel et aux services 4 la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-1 2 R.7232-24 et D.7233-1 & D.7233-5 du code du
travail,

Vu le cahier des charges de I'agrément fixé par I'arrété du 26 décembre 2011,

Vu Parrété préfectoral du Prefet du Nord du 3 janvier 2012 portant délégation de signature 2 Madame Annaick
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation du
Travail et de VEmploi du Nord Pas de Calais

Vu 'arrété de subdelegatlon de la DIRECCTE du 03 janvier 2012 portant délégation de signature & Monsieur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travail et de I’ emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes

Vu P'arrété initial n° ‘130207PQ59VD17 en date du 13 février 2007 portant agrément pour le Centre Communal
d'Action Sociale de Landrecies sis boulevard André Bonnaire & Landrecies (59550),

Vu la demande de rencuvellement d'agrément regue le 08 juiliet 2011 par Monsieur LEBLOND Didier en qualité de
Président du Centre Communal d’Action Sociale de Landrecies sis boulevard André Bonnaire & Landrecies
(59550},

Vu l'avis du Président du Conseil Général rendu en date du 28 décembre 2011,

1/2
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ARRETE

At 1%, - 'agrément duy Centre Communal d'Action Sociale de Landrecies sis boulevard André Bonnaire &
I _=ndrecies (58550), est renouvels pour une durée d' UN AN & compter dy 1" janvier 2012

L= demande de renouvellement devra étre deposée dans Jes conditions habituelles fixées par I'article R.7232-9
ol &1 code du travail au plus tard trois mois avant la fin de cet agrément.

Aurt 2. - Cet agrément couvre les activités suivantes :

- Assistance aux personnes agées de 60 ans et plus, ou aux autres personnes

qui ont besoin d'une aide
personneile & leur domicile, & I'exception d’actes de soins relev

ant d'actes médicaux,

- Accompagnement des personnes agées en dehors de leur domiclle (promenades, transports, actes de |g
vie courante).

Auxt. 3.~ La structure exerce son action selonla modalité suivante :
- Prestataire

Art.d. — Sous peine de retrait de cet agrément, si Forganisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d’intervention autres que ceux pour lesquels i est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel I est agree, il devra solliciter une modification préalable de

sorn agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation,

L’ouverture d'un nouvel établissement ou d'un nouveau loca

| d'accuell dans un département pour lequel il est
agréé devra également faire I'objet d'un signalement préalahl

Art. 5. -L'agrément peut &tre retiré si l'organisme agréé :

10 du Code du Travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives 3 la santé et & la sécurité ay travail,
- exerce d’auires activités ou sur d'aufres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,

- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin dy premier semestre de I

année le bilan qualitatif et quantitatif
de I'activité exercée au titre de 'annsge écoulée,

Art. 8. — Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par I'arficle L.7233-2 du Code
du Travail etL.241-10 du Code de la Sécurite Sociale .Conformément 4 Farticle L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droft & ces dispositions » 'organisme doit se déclarer &t n'exercer que les activités déclarées, a

exclusion de toute autre {ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par Varticle L.7232-1-2 )

Art.7.-La présente décision peut faire I'objet d’un recours gracieux ou d’un recours contentieux auprés du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois compter de sa notification.

Art-8- Le présent arrété sera publié ay Recueil des Actes Administratifs de la Préfecture du Nord

Faita Valenciennes, le § 7 &8¢ 117
Po/ Le Directeur

Le D;r’eﬁe *du%%

Jatqued TESTA

272
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arrété n °2012072-0007

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 12 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Arrété portant renouvellement de I'agrément
d'un organisme de services a la personne -
AGREMENT SAP/265904953
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Liberté « Egafitd « Praternits
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFECTURE DU NORD

W nité Territoriale Nord -
Valenciennes
DIRECCTE

AGREMENT SAP/265904953

Arrété portant renouvellement de Pagrément d’ un organisme de services a la personne

Le PREFET de Ia REGION NORD - PAS-DE-CALAIS,
PREFET du NORD,
Officier dans 'ordre national de Ia L.égion d’Honneur
Officier dans Fordre national du mérite,

Vu la loi n® 2005-841 du 26/07/05 relative au développement des Services & la Personne,

Vu la loi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au commerce, 3 I'artisanat et aux
services, et notamment le chapitre IV « services a la personne »,

Vu le décret n°2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services a [a personne,

Vu le décret n°2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines dispositions du code du travail relatives au
chéque emploi-service universel et aux services & la personne,

Vu notamment les articles D.7231-1 et D.7231-2, R.7232-

travail,

14 R.7232-24 et D.7233-1 & D.7233-5 du code du

Vu le cahier des charges de I'agrément fixé par 'arrété du 26 décembre 201 1,

Vu Parréte préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant délé
LAURENT, directrice de la Direction Régionale des Entreprises, de |
Travail et de 'Emploi du Nord Pas de Calais,

gation de signature & Madame Annalick
a Concurrence, de Ia Consommation duy

Vu Parrété de subdélégation de la DIRECCTE du 3 janvier 2012 portant délégation de signature 3 Monsleur Marc
PILLOT, directeur régional adjoint des entreprises de la concurrence, de la consommation, du travai et de i"emploi
du Nord-Pas-de-Calais, responsable de {Unité Territoriale du Nord Valencienne:

1

Vu Parrété initial n® 130207P59VQ015 en date du 31 janvier 2007 portant agrément pour le Centre d'Action
Sociale de RECQUIGNIES sis Place de Ia République & RECQUIGNIES {59245)

Vu la demande de renouvellement d’agrément regue le 27

juin 2011 par Monsieur Ghistain ROSIER, en qualité de
Président de Centre d'Action Sociale de RECQUIGNIES

sis Place de I République 8 RECQUIGNIES (59245),

Vu Pavis du Président du Consefl Général rendu en date du 28 décembre 2011,

Arrété N°2012072-0007 - 03/05/2012
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ARRETE

Art. 1%, — L'agrément du Centre d’Action Sociale de RECQUIGNIES sis Place de |a République 8 RECQUIGNIES
(59245), est renouvelé pour une durée d’'UN AN a compter du 1% janvier 2012.

La demande de renouvellement devra étre déposée dans les conditions habituelies fixées par I'arficle R.7232-9
du code du travail au plus tard trois mois avant Ia fin de cet agrément.

Art. 2. — Cet agrément couvre les activités sulvantes :

- assistance aux personnes agées de 60 ans et pius, ou aux personnes qui ont besoin dune aide
personnelle a leur domicile, a I'exception d’actes de soins relevant d’actes médicaux,

Art. 3. - La structure exerce son action selon la modalité suivante
-~ Prestataire

Art.4. — Sous peine de retrait de cet agrément, si Forganisme envisage de fournir des services ou de
fonctionner selon des modes d'intervention autres que ceux pour lesquels il est agréé ou de déployer ses
activités sur un territoire autre que celui pour lequel il est agree, it devra solliciter une modification préalable de
son agrément .La demande devra préciser les modifications envisagées et les moyens nouveaux
correspondants dans les conditions fixées par la réglementation.

L'ouverture d'un nouvel établissement ou d’un nouveau local d’accueil dans un département pour lequel i est
agrée devra également faire 'objet d'un signalement préalable.
Art. 5. -L'agrément peut &tre retiré si 'organisme agréé

- cesse de remplir les conditions ou de respecter les obligations mentionnées aux articles R.7232-4 a R.7232-
10 du Code du Travail,

- ne respecte pas les dispositions légales relatives a la santé et 3 la sécurité au travall,
- exerce d’autres activités ou sur d’autres territoires que ceux indiquées dans cet agrément,
- ne transmet pas au préfet compétent avant la fin du premier semestre de I'année le bilan qualitatif et quantitatif

de I'activité exercée au titre de 'année écoulée.

Art. 6. - Cet agrément n'ouvre pas droit aux avantages fiscaux et sociaux fixés par Particle L.7233-2 du Code
du Travail et L.241-10 du Code de la Sécurité Sociale .Conformément a l'article L.7232-1-1 du Code du Travail ,
pour ouvrir droit & ces dispositions , I'organisme doit se déclarer et n'exercer que les aciivités déclarées, 4
I'exclusion de toute autre (ou tenir une comptabilité séparée pour les organismes dispensés de cette condition
par 'article L.7232-1-2)

Art.7.- La présente décision peut faire {'objet d’un recours gracieux ou d'un recours contentieux aupres du
Tribunal Administratif de Lille dans le délai de 2 mois & compter de sa notification.

Art-8- Le présent arréié sera publié au Recueil des Actes Adminiir?s’ de la Préfecture du Nord

enciennes, le 3 - ;,Kg:ﬁ j;{ga

Po/ irecte
B
 JaeqRasTESTA

Fait 3
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 23 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sons le N °
SAP/749818621 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail

Page 38 Autre - 03/05/2012



Ej

Liberté - Egolité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET DU NORD

Direction régionale
des entreprises
de la coneurrence
de la consommation
du travail et de I'emplot
de la région
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire svivie par:
Brahim BOUKFILEN
Tér: 0327099631
Fax:0327099609

Courriel : brahim boukfilen@ditreccte gouv. fr

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 749818621
et formulée conformément a V'article L. 7232-1-1 du code du travail

Virlaloi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au
commerce et 4 P’artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services i la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et anx services 2 la personne,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 2 Madame Annaick LAURENT  Directrice de la
Direction Régionale des ZEntreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de ’'Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Direcirice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi 4 Monsieur Mare PILLOT
Directeur de I’Unité Territoriale du Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du Travail , responsable de
Punité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a été déposée auprds de
I'ynité territoriale de Valenciennes de Ia DIRECCTE le 28 février 2012 par
Madame LOIRE Elodie , auto-entrepreneur, responsable de l’entreprise
LOIRE Elodie sise 53 rue du Tilleul 59600 MAUBEUGE.

Aprés examen du dossier, cette demande a éié consiatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services 4 la personne a été
enregistré au nom de LOIRE Elodie sous len® SAP/749818621

Toute modification concernant la sfructure déelarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire I’objet d’une
déclaration modificative auprés de P’unité territoriale du Nord-Valenciennes
gui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire

Les activités déclarées sont les suivantes, 4 I’exclusion de toute autre :

- Entretien de la maison et travaux ménagers

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’8ire exercées i titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articies L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de

la sécurité sociale.

Le récépissé peut &tre retiré 4 la structure dans les conditions fixées aux
arficles R. 7232-22 & R. 7232-24 du code du travail,

Le présent récépissé sera publié¢ au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Lille

Fait 3 Valenciennes, le 23 mars 2012

P°/L7birectem

Le Dirgcteur du

Direction régionale des entreprises, de la concuirence, de la consommation, du travail et de l'emploi (Direccte)
Unifé temitoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancg — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 0996 96
Travail Info Service ;: 0 821 347 347 (0,12 € TTC/mn)
www. fravail-emploi-sante. gouv. f - www.economie.gouv. &
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 12 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous Ie N °
SAP/265903310 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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= B
Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
de la consommation
du travail et de 'emploi
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par :
Brabim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax :03 270996 09

Courriel : brahim.boukfilen@direcete. gouv. fr

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services & la personne enregistrée
sous e N® SAP/265903310
et formulée conformément i I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n°2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux résearx consulaires, au
commerce et & artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 2 la personne,

Vu le décret n° 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et awx services & la personne,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature & Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I'Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature du Directenr Régional des entreprises, de la concurrence, de la
consommation, du fravail et de lemploi i Monsieur Marc PILLOT
Directenr de PUnité Territoriale du Nord Valenciennes .

Le Préfet du Nord et par délégation, Ie Directeur du Travail, responsable de
Punité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,
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qu'en application des dispositions du code du travail susvisées, ume
declaration d’activité de services A la persomne a été déposée auprés de
'unité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 8 juillet 2011 par
Monsieur Didier LEBLOND, Président du Centre Communal d’Action
Sociale de Landrecies sis Boulevard André Bonnaire 59550 LANDRECIES

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne a &6
enregistré au nom du Centre Communal d°Action Sociale de Landrecies sis
Boulevard André Bonnaire 59550 LANDRECIES sous le n°
SAP/265903310

Toute modification concernant la_ structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire P’objet d’une
déclaration modificative auprés de 1’unité territoriale du Nord-Valencienmes
qui modifiera le récépissé injtial.

La structure exerce son activité selon Ie mode suivant : prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 3 I’exclusion de toute autre :

- livraison de courses 4 domicile, 4 la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services comprenant un ensemble d’activités
réalisées & domicile

- préparation des repas & domicile, y compris le temps passé aux
commissions

~  enfretien de la maison et travaux ménagers

- assistance administrative

- soins d’esthétique & domicile pour les personnes dépendantes

-  assistance aux personnes 8gées ou aux personnes qui ont besoin dune
aide personnelle 4 leur domicile, & Pexception d’actes de soins relevant

 d’actes médicaux

- accompagnement des personnes fgées en dehors de lewr domicile
{promenade, transports, actes de la vie couranie) 4 condition gue cette
prestation soient comprise dans une offre de services incluant un
ensemble d’activités réalisées 3 domicile

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’&re exercdes i titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du cede du travail et L. 241-10 du code de
la sécurité sociale.

Le récépissé peut &tre retiré a la structure dans les conditions fixdes aux
articles R. 7232-22 4 R_ 7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié an recueil des actes administratifs de Ia

préfecture Du Nord
s . w6 REWLHT TSR
Faitd Valenciennes,le 3 # ads U g
Po/le ESirecteur,
Le Diréctenr du Travail,

AR AT

T i)
i : % T
e JaéqueETE@ / J

Direction régionale des enireprises, de la concurrence, de Ia consommation, du travail et de Femploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancq — B.P, 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : (3 27 09 96 96
Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 £ TTC/mn)
www . travail-emploi-sante. gouv. ff - www.economie.gouv. &
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 12 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 265904953 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
dz Ia consomration
du fravail et de Pemplot
de la région
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Diéveloppement

Affaire suivie par :
Brahim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax : 03 2709 96 09

Courriel : brabim boukfilen@direccte. gonv. fr

E; ..-
Liberté = Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 265904953

et formulée conformément 3 I'article L. 7232-1~1 du code du travail

Vu 1a loi n° 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux
consulaires, au commerce et 4 P'artisanat et aux services (article 31),

Vu fe décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service
universel et aux services & la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service
universel et aux services & la personne,

Vu l'arrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature @ Madame Annaick LAURENT Directrice de
ta Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de Ia
Consommation, du Travail et de FEmploi du Nord Pas de Calals

Vu larrété modificatif de subdélégation du 10 janvier 2012 portant
subdélégation de signature de la Directrice Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de
PEmploi - & Monsieur Marc PILLOT Directeur de 'Unité Territoriale du
Nord Valenciennes .

Autre - 03/05/2012
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail,
responsable de 'unité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu'en application des dispositions du code du travail susvisées,
une declaration d'activité de services & la personne a été déposée
aupres de I'unité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE e 27
juin 2011 par Monsieur Ghislain ROSIER en qualité de Président du
Centre Communal d’Action Soclale de Recquignies sis Place de la
République 4 RECQUIGNIES (59245)

Aprés examen du dossier, cette demande a &té constatée
conforme et le présent récépissé de déclaration d'activité de services
a la personne a été enregistré au nom de Cenfre d’Action
Communale d’Action Sociale sous le n° SAP/265004953

Toute modification concernant la structure déclarée ou les
activités exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration,
faire lobjet d'une déclaration modificative auprés de unité territoriale
du Nord-Valenciennes qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire

Les activitds déclarées sont les suivantes, 3 Pexclusion de toute
aufre :

- entretien de la maison et fravaux ménagers

- préparation des repas & domicile y compris le femps passé aux
commissions

- livraison de repas a domicile

- assistance aux personnes agées ou aux personnes qui ont besoin
d’'une aide personnelle a leur domicile, & 'exclusion d’actes de soins
relevant d'actes médicaux.

Ces aclivités exercées par le déclarant, sous réserve d'étre exercées
a titre exclusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les
personnes morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au
bénéfice des dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et
L. 241-10 du code de la sécurité soclale.

Le récépissé peut éfre retiré & la structure dans les conditions fixées
aux articles R, 7232-22 a R. 7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs
de ia préfecture du Nord.
Fait a Valenciennes, le  § ¢ 4826 E@;:?

Pfle p{eoteur
Le?reéteur L Lravail~<=

Jacués TESTA

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi (Direccte)

Unité territoriale Nord-Valenciennes

Rue Marcq Lefrancq—B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 96

Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 € TTC/mm)
www.ravail-emploi-sante.gowv. fr - www.economie.gonv. fr
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 26 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 332639442 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Diraction régionale
des entreprises
de la concurrence
de ia consommation
du travail et de Pemploi
de la région
MNord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par :
Brahim BOUXFILEN

Tét: 0327099631
Fax : 03270996 09

Courziel : brahim.bovkfilen@direcete, gouv.f
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Liberté = Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DUNORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services 4 la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 332639442

et formulée conformément i Particle L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n°2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, aun
commerce et & 1’artisanat et aux services {article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services & la personne,

Vu le déeret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaimes
dispositions du code du travajl relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 3 la personne,

Vu Darrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT  Direcirice de 1a
Direction Régionale des FEntreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de "Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arréiés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Régionale des Entreprises, de 1a Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Bmploi 3 Monsiear Marc PILLOT
Directeur de 1’Unité Territoriale du Nord Valenciennes .

Autre - 03/05/2012




Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail » Tesponsable de
unité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services  la personne a €té déposée aupréds de
Punité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 9 février 2012 par
Madame Agnés PERROTTE, directrice de I* Association ACID sige route
de Valenciennes 3 MAUBEUGE (59600)

Apres examen du dossier, cette demande g &té constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services 2 la personne a été
enregistré au nom de ACID sous le n® SAP/332639442

Toute modification concernant Ia structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire Pobjet dme
déclaration modificative auprés de I*unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial,

La structure exerce son activité selon le mode suivant ; prestataire

Les activités déclarées sont leg suivantes, 4 exclusion de toute anire ;
-entretien de la maison et travaux ménagers

- prestations de petit bricolage dites « hommes toutes maing »

-petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 3 tifre
exclusif (ou sous réserve d’unme comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de

la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré 4 la structure dans les conditions fixées anx
articles R. 7232-22 3 R. 7232-24 du code du travail,

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de Ia
préfecture du Nord

Fait 4 Valenciennes, le 26 mars 2012

Jacqides Testa

Direction régionale des entreprises, de I concurrence, de [a consommation, du travail et de l'ernploi (Direccte) Lo
Unité territoriale Nord-Valenciennes !
Rue Marcq Lefraneq - B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 96
Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 € TTC/m)
Www.ttavail-ermploi-sante, gouv. & - Www.economie.gouv. f
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 19 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 428292783 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Liberté « Egalité » Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Birection régionale
des entreprises
da la concurrence
de la consommation
du travail et de ’emploi
de la région
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Loeal

Affaire suivie par ;
Brahim BOUKFILEN
Tél: 03 2709 96 31
Fax : 03270996 0%

Courrie! : brahim boukfilen@direccte. gouv. &

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services i la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 428292783
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n°2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseanx consulaires, au
commerce et & 'artisanat et aux services (article 31),

Va le déeret n°® 2011-1132 du 20 septembre 2011 medifiant cerfaines
dispositions du code du travail relatives an chéque emploi-service umiversel
et aux services 2 la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives an chéque emploi-service universel
et aux services 2 la personne,

Vu larréié préfectoral dn Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT Directrice de Ia
Direction régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arréiés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de Ia Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de
la Consommation, du Travail et de 'Emploi 3 Monsienr Marc PILLOT
Directewr de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail, responsable de
["Unité Territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
declaration d’activité de services 4 la personne a été déposée auprés de
P'unité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 20 février 2012 par
Monsieur Miloud GHERMI auto-entrepreneur responsable de  ECOPC 59
sis 6 bis rue du Maréchal Leclerc 59220 DENAIN

Aprés examen du dossier, cette demande a 66 constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services 4 la personne a été
enregisiré au nom de GHERMI sous le n® SAP/428202783

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 'objet d’une
déclaration modificative auprés de 1’unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial,

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire

Les activités déclarées sont les suivantes, a 1’exclusion de toute autre
-soutien scolaire 4 domicile ou cours 3 domicile

-assistance informatique et Internet 4 domicile

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’&tre exercées 3 titre
exclusif (on sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles 1.. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de
1a séeurité sociale.

Le récépissé peut &tre retiré i la structure dans les conditions fixées anx
articles R. 7232-22 A R. 7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Lille

Fait & Valencienties, le 19 mars 2012

P°/Le Difecteur
/Lezizf eur du Travail
WTwM'%-/

Direction régionale des entreprises, de 1a concwrence, de Ia consormmation, du fravait et de l'emnploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancq — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 96
Travail Info Sexvice : 0 821 347 347 (0,12 € TTCfinn)
www.travail-emploi-sante. gouv. f - www.economie.gouv.fr
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 23 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 481069847 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Direction régionale
des eatreprises
de la concurrence
de la consermmation
du travail et de Pemploi
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité territortale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par ;
Brahim BOUKFILEN

Té&L: 032709 96 31
Fax : 0327099609

Courriel ; brahim boukfilen@direccte. gouv. fr

Page 54

Liberté » Egolité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 481069847

et formulée conformément a 'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n® 2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, an
commerce ef 3 ’artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universal
et aux services 4 la personne,

Vu le déecret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 3 la personne,

Vau Darrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 4 Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des Fatreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I"Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Régionale des Enireprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de 'Emplei 3 Monsieur Marc PILLOT
Directeur de 'Unité Territoriale du Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du fravail , responsable de
1Punité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu'en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services a la personne a été déposée auprés de
IPunité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 2 février 2012 par
Monsieur Arnaut CLEMENT , cogérant de Ia SARL LABEL VIE AIDE A
DOMICILE sise 4] avenue Anatole France & ANZIN (59410)

Apres examen du dossier, cette demande a £té constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services a la personne a éié
enregistré au nom de LABEL VIE AIDE A DOMICILE sous le n°
SAP/481069847

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire I’objet d’une
déclaration modificative auprés de Punité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial,

La stracture exerce son activité selon le mode suivant : prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 Pexclusion de foute autre :
-garde d’enfants de plus de trois ans 4 domicile

-livraison de repas & domicile, 2 la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services incluant un ensemble d’activités
eifectnées & domicile

-maintenance, entretien et vigilance temporaires, 2 domicile de Ia résidence
principale et secondaire

-préparation de repas 4 domicile, y compris le temps passé aux commissions

-soins et promenades d’animaux de compagnie, & Pexception des soins
vétérinaires et du toilettage, pour les personnes dépendantes

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’éire exercées & titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
motrales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 duo code de
la séeurité sociale.

Le récépissé peunt étre retiré & la structure dans les conditions fixées aux
articles R, 7232-22 & R. 7232-24 du code du travail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture du Nord

Fait 3 Valenciennes, le 23 mars 2012

Direction régionale des entreprises, de Ia concurrence, de la consommatiofizdu travail et de I'emploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancq — B.P. 487 -- 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 96
Travail Info Serviece ; 0 821 347 347 (0,12 € TTC/mn)

www.travail-emploi-sante, gouv. fr - www.sconomie.gouv.ft
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 23 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 493630354 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail

Page 56 Autre - 03/05/2012



Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
de la consommation
du travail et de 'emploi
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité tenxitoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par :
Brahim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax: 03270956 0%

Courriel ; brahim.boukfilen@direccte. gouv. &
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Liberté « Egulité « Frafernité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services i Ia personne enregistrée
sous Je N° SAP/ 493630354

et formnlée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vulalei n°2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, an
commerce et 4 1'artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service mmiversel
et aux services 4 la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 3 la personne,

Vu Pamrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des Enireprises, de la Concwrence, de la
Consommation, dn Travail et de "'Emploi du Nord Pas de Calais

Vau les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de PEmploi 4 Monsiemr Marc PILLOT
Directeur de 1"Unité Territoriale du Nord Valenciennes .

Autre - 03/05/2012
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail , responsable de
1*unité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

_ qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a été déposée auprés de
’unité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 9 janvier 2012 par
Monsieur Robert SANNA , gérant de la MAISON ET SERVICES sise 5
rue de Wattignies 4 VALENCIENNES (59300)

Aprés examen du dossier, cette demande a &té constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services 4 la personne a été
enregistré au nom de MAISON ET SERVICES  sous le n® SAP/493630354

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de refrait de la déclaration, faire 1’objet d’une
déelaration modificative auprés de I'unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire
-enitretien de la maison et travaux ménagers

-maintenance, entrefien et vigilance temporaires, 4 domicile de !a résidence
principale et secondaire

-petits travaux de jardinage

Ces activités exercées par le déclarani, sous réserve d’8fre exercées i titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de
la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré A la structure dans les conditions fixées aux
articles R, 7232-22 A R. 7232-24 du cade du travail.

Le présent réoépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture du Nord

Fait & Valenciennes, le 23 mars 2012

P%/Ld4 Directeur

ecteur du Travail

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancg — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 96
Travail Info Service : (¢ 821 347 347 (9,12 € TTC/mn)
www.travail-emploi-sante. gouv.fr - www.economie.gouv.fr
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 26 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 494500499 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Liberié - Egalité « Froternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
de fa consommation
du travail et de emploi
de larégion
Nord-Pag-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par ;
Brahim BOUKFILEN
Tél: 0327089631
Fax : 0327099609

Courriel : bralim. boukfilen@direccte gouv.fr

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services i Ia personne enregistrée
sous le N° SAP/ 494500499
et formulée conformément a Marticle L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n®2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au
commerce et 4 1" artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services a la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 4 la personne,

Vu larrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signatwre 3 Madame Annaick LAURENT  Direcirice de Ia
Direction Régionale des Enfreprises, de la Concurrence, de Ia
Consommation, du Travail et de ’Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I"Emploi & Monsieur Marc PILLOT
Directeur de 1"Unité Territoriale du Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail , responsable de
"units territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a été déposée auprds de
Punité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 12 mars 2012 par
Madame Céline LEVERS , responsable de Pentreprise FACILE A VIVRE
sise 88, le fourmanoir AVESNELLES (59440)

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la personne a été
enregistré au nom de FACILE A VIVRE  sous le n° SAP/494500499

Toute modification concernant la structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire I’objet d’une
déclaration modificative auprés de ’unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire
-enfretien de la maison et travaux ménagers

-maintenance, entretien et vigilance temporaires, 2 domicile de la résidence
principale et secondaire

-garde d’enfants de plus de trois ans & domicile

-livraison de courses A domicile, & la condition que cette prestation soit
comprise dans une offre de services comprenant un ensemble d’activités
réatigées & domicile :

-assistance administrative & domigcile

-soins et promenades d’animaux de compagnie, 4 I’exception des soins
vétérinaires et du toilettage, pour les personnes dépendantes

-préparation de repas a domicile, y compris le temps passé aux commissions

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 4 titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cefte condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du fravail et L. 241-10 du code de
1a sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré 3 la structure dans les conditions fixées aux
articles R. 7232-22 3 R. 7232-24 du code du fravail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture du Nord

Fait 4 Valenciennes, le E 6 E"%E{ES 2!}12

Jacques Testa fzzé/—/

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de la consommation, du travail et de lemploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes —
Rue Mareq Lefrancg — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 96 06
Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 € TTCAm)
www.travail-emploi-sante. gouv. fr - www.economie.gouv.fr
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 03 Avril 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 524697802 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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de la concurrence
de Ia consommation
du travail et de 'emploi
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par :
Brabim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax : 03270996 09

Courriel ; brabim.boukfilen@direccte. gouv.fr

E;I

Libkerté « Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DUNORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de sexvices 2 la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 524697802

et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vula loi n°®2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, an
commerce et a I’artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services & la personne,

Vo le décret n° 2011-1133 du 20 sepfembre 201! modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives an chéque emploi-service universel
et aux services a la personne,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de I’Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Régionale des Fntreprises, de Ia Concurrence, de
la Consommation, du Travail et de ’Emploi 2 Monsieur Marc PILLOT
Directewr de I'Unité Territoriale du Nord Valenciennes .

Autre - 03/05/2012
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du Travail , responsable
de 1’Unité Territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a ét& déposée aupres de
Punité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 19 mars 2012 par
Madame Nicole RAVAUX autc-entrepreneur responsable de Pentreprise
Nicole RAVAUX sise 33 rue gogand 39212 WIGNELIES

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services  la personme a été
enregistré au nom de Nicole RAVAUX sous Ie N°SAP/524697802

Toute modification concernant Ia structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire Pohjet dune
déclaration modificative auprés de 1’unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire
Les activités déclarées sont les suivantes, 4 exclusion de toute autre

-prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »

-livraison de courses 4 domicile , & la condition que cette prestation seit
comprise dans une offre de services comprenant un ensemble d’activités
réalisées & domicile

-entretien de 1a maison et fravaux ménagers

-préparation de repas & domicile, y compris le temps passé aux commissions

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 3 titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit an bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de
la sécurité sociale,

Le récépissé peut étre retiré & la structure dans les conditions fixées aux
articles R. 7232-22 3 R. 7232-24 du code du travail,

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture de Lille

. Fait 4 Valenciennes, le 3 avril 2012

P°/L/ Directeur

Direction régionale des entreprises, de la concurrence, de Ia consommation, du travail et de Pemploi (Direcote)

Unité territoriale Nord-Valenciennes

Rue Marcy Lefiancq — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 95 96

Travail Info Service ; ( 821 347 347 (0,12 € TTC/mn)
www.travail-emploi-sante. gouv.f - www.economie. goav. fr
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Libersé = Egalité « Fraternité

REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 14 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 539746446 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail

Autre - 03/05/2012 Page 65



E/ﬂ-

Liberté » Egalité = Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Direction régionale
des entreprises
de la concurrense
de la consommation
du travail et de Pemploi
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement

cal

Affaire suivie par :
Brahim BOUKFILEN
Tél: 032709 96 31
Fax : 032709 96 09

Courriel : brahim boukfilen@direccte. gouv. fr

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistrée
sous le N°® SAP/ 539746446
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vulaloi n®2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, an
commerce ef 4 ’artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services 4 la personne,

Vu le déeret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services  la personne,

Vu Darrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature & Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des FEnifreprises, de la Concwrence, de la
Consommation, du Travail et de I"Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de [a Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de PEmploi 2 Monsienr Marc PILLOT
Directewr de 1’Unité Territoriale du Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directenr dy travail , responsable de
I"umitd territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du fravail susvisées , ume
déclaration d’activité de services & la personne a été déposée auprés de
unité territoriale de Valenciennes de 1a DIRECCTE le 15 février 2012 par
Monsieur Vincent TRUY, responsable  de I'’EURL SOS JARDIN
SERVICES sise 93 route nationale 2 SANCOURT (59268)

Aprés examen du dossier, cette demande a été constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services 2 la personne a été
enregistré au nom de SOS JARDIN SERVICES sous le n° SAP/539746446

Toute modification_concernant la structure déclarée ou les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 1’objet d’une
déclaration modificative aupres de Iunité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé mitial. :

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire

Les activités déclarées sont les suivantes, & ’exclusion de toute autre ;

-petits ravaux de jardinage, ¥ compris les travaux de débroussaillage

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées & titre
exclusif (ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cefte condition), ouvrent droit an bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 dn code du fravail et L, 241-10 du code de

la sécurité sociale.

Le récépissé peut ftre retiré 4 la structure dans les conditions fixdes aux
articles R. 7232-22 3 R. 7232-24 dy code du travail,

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la
préfecture du Nord

Fait & Valenciennes, le 14 mars 2012

Direction régionale des entreprises, de Ia concurrence, de fa eonsommation, do travail f de l'emploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancg — B.P, 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 0% 96 96
Travail Info Service ; 0 821 347 347 (0,12 €TTC/mn)
www.travail-emploi-sante.gouv.f - www.economie, gouv.fr
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 03 Avril 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 539765859 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
de la consommation
du travail et de ’emplod
de larégion
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Lacal

Affaire suivie par :
Brahim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax : 03270996 0%

Courriel : brahim.boukfilen@direccte gouv.fr

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services i la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 539765859
et formulée conformément a I'article L. 7232-1-1 du code du travail

Vu la loi n°®2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au
commerce et & I"artisanat et aux services (article 31),

Vu le décret n° 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
ef aux services & la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services a la personne,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des Enfreprises, de la Concurrence, de Ia
Consommation, du Travail et de "Emploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de 1a Directrice Régionale des Entreprises, de la Concurrence, de Ia
Consommation, duo Travail et de "Emploi 4 Monsienr Mare PILLOT
Directeur de }'Unité Territoriale du Nord Valenciennes .

Autre - 03/05/2012 Page 69




Page 70

Le Préfet du Nord et par délégation, le Directeur du travail responsable de
P"unité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a été déposée auprés de
P'umité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 15 mars 2012 par
Monsieur Thomas CHARLET, Gérant de la SARL A2MICILE HAINAUT
AVESNOIS sise 69 rue Joliot Curie &4 HORDAIN (59111)

Aprés examen du dossier, cette demande a 6t6 constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services A la personne a été
enregistré au nom de A2MICILE HAINAUT AVESNOIS sous le n®
SAP/539765859

Tounte_modification concernant la structure déclarée ou les activités

exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire I’objet d*une

déclaration modificative auprés de 1’unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial.

La structure exerce son activité selon le mode suivant : prestataire

Les activités déclarées sont les snivantes, & I’exclusion de toute autre :

-petits travaux de jardinage, y compris les travaux de débroussaillage
-prestations de petit bricolage dites « hommes toutes mains »

-entretien de la maison et travaux ménagers

-garde d’enfants de plus de trois ans & domicile

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’étre exercées 2 titre
exclusif {ou sous réserve d’une comptabilité séparée pour les personnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L. 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de

la sécurité sociale.

Le récépissé peut étre retiré 3 la siructure dans les conditions fixées aux
articles R. 7232-22 A R. 7232-24 du code du travail,

Le présent récépissé sera publié an recueil des actes administratifs de la
préfecture du Nord

Fait & Valenciennes, le 3 avril 2012

P°/Le/Directeur
Le Dirgcteur du Travaj

Pa

Jacques Testa

Direction régionale des entreprises, de la conawrence, de la consomunation, du travail et de l'emploi (Direccte)

Unité territoriale Nord-Valenciennes

Rue Marcq Lefrancqg —~ B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 0327 09 96 96

Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 € TTC/vm)
www.travail-emploi-gante. gouv.f - www.economie.gouv. fr
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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Autre

signé par Jacques TESTA, directeur du travail
le 23 Mars 2012

R_DIRECCTE_Direction régionale des entreprises, de la concurrence et de la consommation,
Unité territoriale de la DIRRECTE Nord- Valenciennes

Récépissé de déclaration d'un organisme de
services a la personne enregistrée sous le N °
SAP/ 749959573 et formulée conformément a
l'article L. 7232-1-1 du code du travail
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Direction régionale
des entreprises
de la concurrence
de la consommation
du travail et de ’emploi
de la région
Nord-Pas-de-Calais

Unité territoriale
Nord-Valenciennes
Service Développement
Local

Affaire suivie par
Brahim BOUKFILEN
Tél: 0327099631
Fax : 03 270956 09

Cowriel ; brahim boukfilen@direccte.gouv.fr
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Liberté = Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Récépissé de déclaration
d’un organisme de services a la personne enregistrée
sous le N° SAP/ 749959573

et formulée conformément a I'axticle L. 7232-1-1 du code du travail

Vu la loi n®2010-853 du 23 juillet 2010 relative aux réseaux consulaires, au
commerce et 3 ["artisanat et awx services (arficle 31),

Vu le décret n® 2011-1132 du 20 septembre 2011 modifiant cortaines
dispositions du code du travail relatives an chéque emploi-service universel
et aux services 4 la personne,

Vu le décret n® 2011-1133 du 20 septembre 2011 modifiant certaines
dispositions du code du travail relatives au chéque emploi-service universel
et aux services & la personne,

Vu Parrété préfectoral du Préfet du Nord du 3 janvier 2012 portant
délégation de signature 3 Madame Annaick LAURENT Directrice de la
Direction Régionale des Entreprises, de la Concurrence;, de Ia
Consommation, du Travail et de ’Bmploi du Nord Pas de Calais

Vu les arrétés de subdélégation du 3 janvier 2012 portant subdélégation de
signature de la Directrice Répionale des Entreprises, de la Concurrence, de la
Consommation, du Travail et de ’Emploi 4 Monsieur Marc PILLOT
Directenr de I’Unité Territoriale dn Nord Valenciennes .
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Le Préfet du Nord et par délégation, le Directenr du travail , responsable de
1"unité territoriale de Valenciennes

CONSTATE,

qu’en application des dispositions du code du travail susvisées , une
déclaration d’activité de services & la personne a ét6 déposée auprés de
Punité territoriale de Valenciennes de la DIRECCTE le 6 mars 2012  par
Madame Rose-Marie FROMONT , auto-entrepreneur, responsable de
Pentreprise Avesnois Services sise 7 ruelle Maillet 59550 MAROILLES.

Aprés examen du dossier, cette demande a &té constatée conforme et
le présent récépissé de déclaration d’activité de services & la persorme a été
enregistré au nom de AVESNOIS SERVICES sous le n° SAP/749959573

Toute modification concermant la strocture déclarée on les activités
exercées devra, sous peine de retrait de la déclaration, faire 1’objet d*une
déclaration modificative auprés de 'unité territoriale du Nord-Valenciennes
qui modifiera le récépissé initial,

La structure exerce son activité selon le mode suivant ; prestataire
1 es activités déclarées sont les suivantes, & ’exclusion de toute autre :

-entretien de la maison et travaux ménagers

-assistance administrative 4 domicile

-livraison de courses & domicile, & la condition que cette prestation soit
comprise dans une offie de services incluant un ensemble d’activités
réalisées A domicile

-soins et promenades d’animaux de compagnie, 3 Pexception des soins
vétérinaires et du toilettage, powr les personnes dépendantes

~préparation de repas & domicile, y compris le temps passé aux commissions
-maintenance, entretien et vigilance temporaire, 3 domicile , de la résidence
principale et secondaire

-garde d’enfants de plus de trois ans 3 domicile

-accompagnement des enfants de plus de trois ans dans leur déplacement

Ces activités exercées par le déclarant, sous réserve d’&ire exercées 3 titre
exchusif (ou sous réserve d'une comptabilité séparée pour les persomnes
morales dispensées de cette condition), ouvrent droit au bénéfice des
dispositions des articles L, 7233-2 du code du travail et L. 241-10 du code de
la sécurité sociale.

Le récépissé peut éire retird 4 la struchwre dans les conditions fixées aux
articles R 7232-22 3§ R. 7232-24 du code du fravail.

Le présent récépissé sera publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture de Lille

Fait 2 Valenciennes, le 23 mars 2012

Directeur /
i Tavail,

Direction régionale des entreprises, de Iz concurrence, de la consommation, du travail et de Pemploi (Direccte)
Unité territoriale Nord-Valenciennes
Rue Marcq Lefrancq — B.P. 487 — 59321 VALENCIENNES Cedex - Standard : 03 27 09 6 96
Travail Info Service : 0 821 347 347 (0,12 € TTC/nn)
www.travail-emploi-sante. gouv.fr - www,economie.gouv.
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